
ÁLTALÁNOS SZERZŐDÉSI FELTÉTELEK   

 

A LanguageCert Vizsgaközpont működtetéséért felelős English Language Skills Assessment Services 

Kft (továbbiakban Képző Intézmény) képzésein való részvétel feltétele az alábbi Általános Szerződési 

Feltételek elolvasása és elfogadása.  

1. A képzés pontos megnevezése: Szóbeliztető Kérdezővizsgáztató Képzés  

Rövid Leírása:  A képzés a LanguageCert szóbeli vizsgákon alkalmazott kérdezési technikákat, 

szóbeli vizsgáztatással kapcsolatos szakmai szabályokat, valamint a szóbeli nyelvvizsga alatt 

alkalmazott adminisztrációs tudnivalókat mutatja be.  

1.1. A képző nyilvántartási száma: B/2020/001023 

 1.2. A képzés azonosítója:  

2. A képzés formája: csoportos képzés 

3. A képzés kimeneti követelménye:  

• KER-feladatok elvégzése 

• egy szóbeli mintavizsga elkészítése a tanultak alapján  

4. A képzés óraszáma: 6 óra  

   megengedett hiányzás mértéke: 0 óra  

 amelyből:  

4.1. Elmélet óraszáma: 6 

  

5. Az képzés helyszínének megnevezése és pontos címe: 

5.1. A képzés helyszínének megnevezése és pontos címe: LanguageCert Vizsgaközpont, Budapest 

1095 Soroksári út 48.  

5.2. A Képző Intézmény fenntartja a jogot a képzésekkel kapcsolatos módosításra a képzési 

helyszínre, üteme- zésre és időpontra vonatkozóan. Amennyiben a Képzésben Résztvevő a nevezett 

módosítást vagy a módo- sítások valamelyikét nem fogadja el, úgy jogában áll a képzésen való 

részvételtől minden díjtárítés nélkül elállni.  

 

 

6. Díjak, költségek  

6.1. A képzésen való részvétel díjtalan  

6.2. A képzésen való részvétellel kapcsolatos esetleges járulékos költségek (pl. utazási költsége) a 

résztvevőt terhelik  

7. Előzetesen megszerzett tudás beszámításának módja:  



A képzési programban meghatározottak alapján nincs lehetőség az előzetesen szerzett tudás 

beszámításának. 

8. A Képzésben Résztvevőnek a képzés során nyújtott teljesítménye ellenőrzésének, 

értékelésének módja:  

folyamatos nyomon követés és ellenőrzés a képzés alatt  

9. A képzés elvégzésével megszerezhető dokumentum: Tanúsítvány A képzés elvégzéséről 

szóló dokumentum kiadásának feltétel a  tananyagegységek során az egyéni és csoportos 

feladatmegoldásban való aktív részvétel. 

10. A Képzésben Résztvevő vállalja, hogy: 

10.1. a képzésben a 3-5. pontban meghatározottak szerint részt vesz, 

10.2. megjelenését minden a jelenléti ív aláírásával dokumentálja, 

10.3. nem tanúsít olyan magatartást, amely a képzés többi résztvevőjét, oktatóit, illetve a Képző 

Intézmény jogait vagy jogos érdekeit sértené vagy károsítaná  

10.4. Hozzájárul, hogy a Képző Intézmény a személyes adatait a képzésre való jelentkezés 

részeként begyűjtse, és a felnőttképzésről szóló 2013. évi LXXVII. törvényben leírtak szerint adatait 

kezelje, statisztikai jelentésekhez azokat továbbítsa a képzést felügyelő szerveknek  

10.5. a képzés ideje alatt az adataiban bekövetkező változásokat a változástól számított 3 napon 

belül a Képző Intézménynek bejelenti, és a Képző Intézmény kérésére a változást alátámasztó 

dokumentumot bemutatja  

10.6. a személyes adatait a valóságnak megfelelően adja meg jelentkezéskor, azok jogi 

helyességéért felelősséget vállal  

10.7.  a Képző Intézmény kérésére visszajelzést biztosít a képzés hatékonyságáról  

11. A Képző Intézmény vállalja, hogy: 

11.1. jelen Felnőttképzési szerződésben foglaltaknak megfelelően megszervezi és megvalósítja a 

képzést, gondoskodik a képzés rendjének betartásáról   

11.2. a hatályos felnőttképzési törvényben meghatározott statisztikai adatszolgáltatási 

kötelezettségét teljesíti és az állami szakképzési és felnőttképzési szervnek a megfelelő adatokat 

szolgáltatja, 

11.3. a sikeres teljesítést vagy részvételt követően a résztvevők kérésére Tanúsítványt állít ki, 

melyet 8 napon belül emailben küldd a Képzésben Résztvevő megadott email címére 

12. a résztvevő hozzájárul, hogy a Képző Intézmény a képzésről és a résztvevőkről fényképeket 

készítsen, a készült képet a promóciós és/vagy közösségi média felületein közzétegye. 

13.  A képzésben résztvevő e szerződés aláírásával kifejezetten hozzájárul, hogy jelen szerződésben 

feltüntetett adatait, illetve jelen szerződéssel összefüggő valamennyi információt a képző a 2013. évi 

LXXVII. törvényben (Fktv.) foglaltaknak és az információs önrendelkezési jogról és az 

információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény és a GDPR, az EU 2016/679 Rendelete 

(2016.04.27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő 

védelméről és az ilyen adatok szabad áramlásáról előírásainak megfelelően kezelheti, azt 

jogszabályban meghatározott szervezetekhez átadhatja.  



 

14. A képző, mint adatkezelő az Fktv. előírásainak megfelelően 9 évig (a képzés zárását követő 8. 

naptári év végéig) kezeli a képzett jelen szerződésben feltüntetett adatait, azokat könyvelést és jogi 

képviseletet végző szerződéses partnereinek (adatfeldolgozók) szükség esetén továbbítja, majd a 

megjelölt határidő elteltével Képző az adattörlést az érintett (képzett) külön értesítése nélkül elvégzi.  

 

15. Az érintett (képzett) kérelmezheti az adatkezelőnél a) tájékoztatását személyes adatai 

kezeléséről, b) személyes adatainak helyesbítését, valamint c) személyes adatainak – a kötelező 

adatkezelés kivételével – törlését vagy zárolását. Az érintett (képzett) kötelezettséget vállal arra, 

hogy a képző / adatkezelő által kezelt személyes adataiban történő változást haladéktalanul, de 

legalább a változás hivatalos megtörténtét követő 30 napon belül kérelmezi képzőnél / 

adatkezelőnél. 

 

16. Az érintettnek (képzettnek) jogában áll, hogy kérelmezheti az adatkezelőtől a rá vonatkozó 

személyes adatokhoz való hozzáférést, azok helyesbítését, valamint az érintettet (képzettet) megilleti 

az adathordozhatósághoz való jog és a felügyeleti hatósághoz címzett panasz benyújtásához való jog. 

 


